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ENGAGEMENTFORDERUNG JUGENDFORDERUNG BERATUNG SPEZIALANGEBOTE




Sportvereine
stark machen —

das ist der Kernauftrag im Handlungsfeld
Organisationsentwicklung.

An Herausforderungen und Aufgaben und
vor allem Entwicklungschancen mangelt
es nicht.

Mitgliederentwicklung steuern, Sportangebote
optimieren, Verwaltungsarbeit vereinfachen,
Ehrenamt und Engagement neu denken,
Zusammenarbeit verbessern, Jugendarbeit
starken, ...

Lassen Sie sich begeistern!

Wir begleiten Sie dabei, einfache und pass-
genaue Losungen zu entwickeln und die
Vereinsarbeit attraktiv zu gestalten.

Kontakt:

Sportregion Siidniedersachsen
c/o Stadtsportbund Gottingen
Sandweg 5

37083 Gottingen

Klaus Briiggemeyer

Tel.: 05 51-70 70 141
brueggemeyer@ssb-goettingen.de

Mehr erfahren...

www.ssb-goettingen.de/Vereinsentwicklung.php

Unser Angebot

ENGAGEMENTBERATUNG

QUALIFIZIERUNG

PROJEKTFORDERUNG

JUGENDBERATUNG

J-TEAMS

ERSTGESPRACH

VEREINSCHECK

AUFTAKTWORKSHOP

THEMENWORKSHOP

FACHBERATUNG

QUALIFIX VOR ORT

KiF. VOR ORT

.Worum geht's?"

ENGAGEMENT-Quick-Check - aktuelle Situationsanalyse,
erste Veranderungsideen, Umsetzungsschritte

FreiwilligenMANAGEMENT & FreiwilligenKOORDINATION —
Qualifizierungsmodule: Fit fiir die Arbeit mit Ehrenamtlichen

Sie planen - wir zahlen! - Forderung von Projekten zur Starkung
des Ehrenamtes und Biirgerschaftlichen Engagements

JUGEND-Quick-Check - aktuelle Situationsanalyse,
erste Veranderungsideen, Umsetzungsschritte

J-TEAMs fiir Niedersachsen: Junge Menschen engagieren sich —
miterleben, mitbestimmen, mitgestalten, mitverantworten

Bestandsaufnahme kompakt - aktuelle Situationsanalyse
,Hier stehen wir — da wollen wir hin!"

Verein auf dem Priifstand -
Checkliste: Die wichtigen Themen erkennen

Klarheit schaffen — Gemeinsam Prioritaten setzen, Projekte
beschreiben, Teams bilden und erste Schritte planen

Wichtige Themen der Vereinsarbeit anpacken - Mitglieder,
Mitarbeiter, Jugendarbeit, Angebote, Kooperation, Strategie, ...

Experten geben Handlungssicherheit — Satzung, Finanzen,
Beitrage, Sportstatten, Fusion, ...

Fortbildung in lhrem Verein -
Recht, Finanzen, Versicherung, hdufige Themen der Vereinspraxis

Kompetent in Fiihrung - Training vor Ort -
.Erfolgreich Konflikte I6sen" oder ,Neu im Vorstand - Was nun?"

4-58td.

2,5 Tage

variabel

4 -5 Std.

variabel

2 Std.

2 Std.

4 -58td.

4-5Std.

variabel

4 -5Std.

je 6 Std.

Zielgruppe

Vorstand, Engagierte,
Interessierte

Vorstand, Engagierte,
Interessierte

Verein, Verband,
Sportregion

Vorstand, Engagierte,
Interessierte

Junge Menschen
unter 27

Vorstand

Vorstand, Interessierte

Vorstand, Interessierte

Vorstand, Engagierte,
Interessierte

Vorstand

Vorstand, Engagierte,
Interessierte

Vorstand, Engagierte,
Interessierte

€100,-

p.P/€125-

Forderung LSB

€100,-

Forderung LSB

kostenfrei

kostenfrei

€100,-

auf Anfrage

auf Anfrage

€100,-

€175,-

* Einstiegsangebot **Kosten fiir den Verein versteht sich als Endsumme nach Férderung durch den LSB. Das Angebot gilt ausschlieBlich fiir Mitgliedsvereine des LSB Niedersachsen e.V. | Stand: 07.2016 | Copyright LSB Niedersachsen e.V.




